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	Tavola delle Competenze previste dalla Regola A-III/1 – STCW 95 Amended Manila 2010

	Funzione
	Competenza
	Descrizione

	meccanica navale a livello operativo
	I
	Mantiene una sicura guardia in macchina

	
	II
	Usa la lingua inglese in forma scritta e parlata

	
	III
	Usa i sistemi di comunicazione interna

	
	IV
	Fa funzionare (operate) il macchinario principale e ausiliario e i sistemi di controllo associati

	
	V
	Fare funzionare (operate) i sistemi del combustibile, lubrificazione, zavorra e gli altri sistemi di pompaggio e i sistemi di controllo associati

	Controllo elettrico, elettronico e meccanico a livello oper.
	VI
	Fa funzionare (operate) i sistemi elettrici, elettronici e di controllo

	
	VII
	Manutenzione e riparazione dell’apparato elettrico, elettronico

	manutenzione e riparazione a livello operativo
	VIII
	Appropriato uso degli utensili manuali, delle macchine utensili e strumenti di misurazione per la fabbricazione e la riparazione a bordo

	
	IX
	Manutenzione e riparazione del macchinario e dell’attrezzatura di bordo

	controllo dell’operatività della nave e la cura delle persone a bordo a livello operativo
	X
	Assicura la conformità con i requisiti della prevenzione dell’inquinamento

	
	XI
	Mantenere le condizioni di navigabilità (seaworthiness) della nave

	
	XII
	Previene, controlla e combatte gli incendi a bordo

	
	XIII
	Fa funzionare  i dispositivi di salvataggio

	
	XIV
	Presta il primo soccorso sanitario (medical first aid) a bordo

	
	XV
	Controlla la conformità con le disposizioni di legge

	
	XVI
	Applicazione del comando (leadership) e delle abilità (skills) del lavoro di squadra (team working)

	
	XVII
	Contribuisce alla sicurezza del personale e della nave


MODULO N. 1 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Trasformazioni  e conversioni energetiche.

	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Riconoscere le tipologie di combustibili utilizzate a bordo

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di differenti combustibili



	Abilità 

da formulare
	· Leggere uno schema di impianto, individuare la relazione dei parametri termodinamici  rilevati.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Apparati di propulsione e loro installazione a bordo. 

· Condotta, controllo funzionale e manutenzione di apparati, macchine e sistemi di conversione dell’ energia.



	Conoscenze

da formulare
	· Conosce i principi della trasformazione dell’energia nei MCI e  individua i principali parametri..



	Contenuti disciplinari minimi
	· Combustione e combustibili:

      Generalità

      Combustibili solidi, gassosi e liquidi

      Proprietà dei combustibili e impianto di bunkeraggio a bordo

      Aspetti di calcolo della combustione

Consumi di combustibile e velocità della nave




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	36

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	 Settembre

 Ottobre

□ Novembre

□ Dicembre
	□ Gennaio

□ Febbario

□ Marzo
	□ Aprile

□ Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
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Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce i parametri fondamentali  dei vari tipi di impianti di propulsione  navale e  sa  valutarne  le prestazioni.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.




MODULO N. 2 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Termotecnica



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

· ELETTROTECNICA ED ELETTRONICA

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Riconoscere la costituzione ed il funzionamento degli apparati di propulsione con MCI e turbine a gas .

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.



	Abilità 

da formulare
	· Leggere uno schema di impianto, individuare la relazione dei parametri termodinamici  rilevati.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Apparati di propulsione con MCI e con turbine a gas e loro installazione a bordo. 

· Condotta, controllo funzionale e manutenzione di apparati, macchine e sistemi di conversione dell’ energia.



	Conoscenze

da formulare
	· Conosce i principi della trasformazione dell’energia nei MCI e  individua i principali parametri..



	Contenuti disciplinari minimi
	· La propulsione navale con motori diesel:

Ciclo Diesel teorico, limite e reale. Geometrie e concetti su Motori a quattro e due tempi per applicazioni navali. Potenza indicata, effettiva, all’asse e propulsiva. Problema dell’aumento della potenza e calcolo dei consumi di combustibile. Curve caratteristiche e prove al banco. Proprietà e richiami sulla combustione nei motori ad accensione comandata (AC) ed accensione spontanea (AS) e propagazione della combustione all’interno della camera di combustione. Sistema di iniezione per motori ad AS. Aspetti termodinamici e costruttivi della sovralimentazione nei motori AS. Cenni sulla sovralimentazione nei motori ad AC.  Aspetti tecnici sulle turbosoffianti e principali tipi. 




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

 Ottobre

 Novembre

□ Dicembre
	□ Gennaio

□ Febbario

□ Marzo
	□ Aprile

□ Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
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Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce i vari tipi di trasformazioni termodinamiche e affronta elementari calcoli che le riguardano. 

· Riconosce i cicli termodinamici proposti.

· Risoluzione di semplici problemi di termodinamica applicata.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.




MODULO N. 3 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V - VIII - IX

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di trasporto e intervenire in fase di programmazione della manutenzione 

Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Proprietà dei lubrificanti

· Utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

· Normativa e simbologia per la rappresentazione grafica di sistemi 



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Utilizzare apparecchiature e strumenti per il controllo, la manutenzione e la condotta dei sistemi di propulsione, degli impianti asserviti a servizi e processi di tipo termico, meccanico, elettrico e fluidodinamico.



	Abilità 

da formulare
	· Leggere e interpretare uno schema semplice di impianto attraverso la rilevazione dei parametri specifici.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Impianti ausiliari di bordo, impianti per il governo della nave.

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

	Conoscenze

da formulare
	· Principali caratteristiche dei lubrificanti  e loro impiego

	Contenuti disciplinari minimi
	· Lubrificanti e lubrificazione                  

· Tipi di lubrificazione

· Lubrificazione parti interne ed esterne

· Produzione degli olii lubrificanti

· Principali proprietà degli olii lubrificanti 

· Alterazione dell’ olio lubrificante durante il servizio e trattamento dell’olio lubrificante

· Consumi dell’olio lubrificante

· Impianto di lubrificaizone 

· Lubrificazione dei motori 4T e 2T

· Impianto di raffreddamento

· Raffreddamento dei motori 4T e 2T

· Raffreddamento di parti strutturali, dell'impianto di lubrificazione, aria di sovralimentazioneù  




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

□ Ottobre

Novembre

 Dicembre
	□ Gennaio

□ Febbario

□ Marzo
	□ Aprile

□Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	
Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce le problematiche legate alla lubrificazione

	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· Individualmente o in gruppi relazioneranno su una tipologia di olio descrivendone le proprietà e l’ambito in cui viene utilizzato. 

· Individualmente o in gruppi eseguiranno delle analisi valutativi sulla tipologia dell’olio utilizzato da un motore determinandone le caratteristiche, il tipo di trattamento subito e  il processo di alterazione.




MODULO N. 4 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V - XII

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Termotecnica

· Fluidodinamica



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Interpretare il funzionamento di sistemi e processi applicando le leggi fondamentali delle conversioni energetiche,  della meccanica.

· Utilizzare apparecchiature e strumenti per il controllo, la manutenzione e la condotta dei sistemi di propulsione, degli impianti asserviti a servizi e processi di tipo termico, meccanico, elettrico e fluidodinamico.



	Abilità 

da formulare
	· Calcolare le prestazioni degli apparati della nave.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Condotta, controllo funzionale e manutenzione di apparati, macchine e sistemi di conversione dell’energia.

· Metodi di calcolo delle prestazioni degli apparati.



	Conoscenze

da formulare
	· Conosce i principi della trasformazione dell’energia e  individua i principali parametri e relazioni.



	Contenuti disciplinari minimi
	· Elementi di gestione delle emergenze a bordo (Incendio, primo soccorso, mezzi salvataggio).

· Difesa contro gli incendi

Prevenzione degli incendi

Rivelazione degli incendi

Estinzione degli incendi

· Impianti fissi e mobili di estinzione degli incendi (impianti antincendio ad acqua, CO2, e schiuma alta e bassa espansione)

· Inertizzazione delle navi cisterna ed applicaizoni del gas interte 

· Calcolo potenzialità del generatore a gas inerte.

· Il Crude Oil Wasching




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

□ Ottobre

□ Novembre

 Dicembre
	Gennaio

□ Febbario

□  Marzo
	□ Aprile

□ Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	
Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce i parametri fondamentali  dei combustibile e della combustione e  sa  valutare il rischio incendio connesso.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.




MODULO N. 5 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Termotecnica

· Fluidodinamica



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Riconoscere la costituzione ed il funzionamento degli apparati di propulsione con MCI e turbine a gas .

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.



	Abilità 

da formulare
	· Leggere uno schema di impianto, individuare la relazione dei parametri termodinamici e fluidodinamici  rilevati.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Apparati di propulsione con MCI e con turbine a gas e loro installazione a bordo. 

· Condotta, controllo funzionale e manutenzione di apparati, macchine e sistemi di conversione dell’ energia.



	Conoscenze

da formulare
	· Conosce i principi della trasformazione dell’energia nelle Turbine a Gas e  individua i principali parametri.



	Contenuti disciplinari minimi
	· La propulsione navale con Turbine a gas

· Ciclo Joule teorico e concetto di trasformazione non isoentropica. L’impiego delle turbine a gas sulle navi militari, passeggeri e da carico. Turbine di derivazione aeronautica e turbine industriali. Sistemi CODOG e CODAG. Caratteristiche vantaggi e problematiche delle turbine a gas e calcolo dei consumi di combustibile.

· La propulsione elettrica e la produziuone della energia elettrica di bordo

· Cenni sulla produzione di potenza elettrica tramite dieselalternatore e tramite alternatore-asse. Cenni sull’impiego dei propulsori azimutali (POD). Il generatore di emergenza, collocazione e utilizzo. Tipi di navi e relative esigenze. Dimensionamento del motore Diesel, per applicaizoni Diesel-alternatore.




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

□ Ottobre

□ Novembre

□ Dicembre
	□  Gennaio

 Febbario

  Marzo
	□ Aprile

□ Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	
Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce i vari tipi di trasformazioni termodinamiche e affronta elementari calcoli che le riguardano. 

· Riconosce i cicli termodinamici proposti.

· Risoluzione di semplici problemi di termodinamica applicata.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.




MODULO N. 5 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V - X

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di trasporto e intervenire in fase di programmazione della manutenzione 

Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

· Normativa e simbologia per la rappresentazione grafica di sistemi 



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Utilizzare apparecchiature e strumenti per il controllo, la manutenzione e la condotta dei sistemi di condizionamento e refrigerazione, degli impianti asserviti a servizi e processi di tipo termico, meccanico, elettrico e fluidodinamico.



	Abilità 

da formulare
	· Leggere e interpretare uno schema semplice di impianto attraverso la rilevazione dei parametri specifici.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Impianti ausiliari di bordo, impianti per il governo della nave.

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

	Conoscenze

da formulare
	· Principali caratteristiche degli impianti ausiliari di bordo  e loro impiego

	Contenuti disciplinari minimi
	· Ciclo frigorifero, componenti principali e miglioramento del ciclo termodinamico. Miglioramento del ciclo frigorigeno. Calcolo del COP e utilizzo di diagrammi su piano ph; dimensionamento di compressori per l'azionamento degli impianti a ciclo frigorifero e la potenzialità termica frigorifera. L formazione della brina negli evaporatori e lo sbrinamento.




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

□ Ottobre

□ Novembre

□ Dicembre
	□ Gennaio

□  Febbario

 Marzo
	 Aprile

□ Maggio

□ Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	
Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce le problematiche legate all’inquinamento.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.




MODULO N. 6 Funzione:   Meccanica Navale a livello operativo   (STCW 95 Emended 2010)

	Competenze (rif. STCW 95 Emended 2010)

	I - IV - V - X

	

	Competenze LL GG (Linee Guida)

	Controllare e gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di trasporto e intervenire in fase di programmazione della manutenzione 

Controllare e gestire in modo appropriato apparati e impianti di bordo 

	Prerequisiti 
	· Utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

· Normativa e simbologia per la rappresentazione grafica di sistemi 



	Discipline coinvolte
	· MATEMATICA

· INGLESE

	Abilità

	Abilità LLGG 
	· Utilizzare apparecchiature e strumenti per il trasferimento della potenza oleodinamica.

· Utilizzare apparecchiature e strumenti per il trasferimento della potenza termica recuperata dai gas di scarico

	Abilità 

da formulare
	· Leggere e interpretare uno schema semplice di impianto attraverso la rilevazione dei parametri specifici.



	Conoscenze

	Conoscenze LLGG 
	· Impianti ausiliari di bordo, impianti per il governo della nave.

· Valutare le prestazioni di apparati e sistemi anche mediante l’utilizzo di tabelle, diagrammi e grafici.

	Conoscenze

da formulare
	· Principali caratteristiche degli impianti ausiliari di bordo  e loro impiego

	Contenuti disciplinari minimi
	· Impianti oleodinamici di bordo: le porte tagliafuoco ed il loro comando, l'azionamento dei monitori, i vericelli di bordo ed il loro comando, l'azionamento delle pale orientabili. 

· La produzione di vapore mediante recupero dei gas di scarico. 




	Impegno Orario
	Durata in ore 
	44

	
	Periodo

(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre

□ Ottobre

□ Novembre

□ Dicembre
	□ Gennaio

□  Febbario

□ Marzo
	□ Aprile

 Maggio

 Giugno

	Metodi Formativi

E’ possibile selezionare più voci
	 laboratorio

 lezione frontale

□ debriefing

 esercitazioni

□ dialogo formativo

 problem solving

□ problem 
	□ alternanza

□ project work

 simulazione – virtual Lab

□ e-learning 

□ brain – storming

□ percorso autoapprendimento

□ Altro (specificare)……………….

	Mezzi, strumenti

e sussidi 

E’ possibile selezionare più voci
	 attrezzature di laboratorio     

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ……………..

     ○ ………..

 simulatore

□ monografie di apparati

□ virtual - lab
	 dispense

  libro di testo

□  pubblicazioni ed e-book

□  apparati multimediali

□  strumenti per calcolo elettronico

 Strumenti di misura

□ Cartografia tradiz. e/o elettronica

□  Altro (specificare)………………..

	Verifiche E Criteri Di Valutazione

	In itinere
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

  relazione

□  griglie di osservazione

  colloquio formativo

□  saggio breve

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	
Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 50%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 50%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 16,66%.

	Fine modulo
	□  prova strutturata

  prova semistrutturata

  prova in laboratorio

□  relazione

□  griglie di osservazione

□  comprensione del testo

□  prova di simulazione

  soluzione di problemi

  elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	· Riconosce le problematiche legate all’inquinamento.



	Azioni di recupero ed  approfondimento
	· In itinere avverrà attraverso un percorso individuale o a gruppi che analizzeranno un caso reale proponendone la soluzione e effettuando un’analisi dettagliata.
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